Dialog, improvisation og mening

"How can | know what | mean until | hear what | say?2”

Denne begrebstrio danner platform for, hvordan vi arbejder med udvikling af organisatorisk
kreativ handlekraft.

Platformen er afscet for de rammer, som er vaesentlige, ndr vi som individer og grupper, i
organisatorisk sammenhaeng, lader os bevaege og bevoeger andre. Dette er fundamentet,
for hvordan vi designer og facilliterer organisatoriske udvikling- og lceringsprocesser.

Rammen inviterer til, at vi sammen stiller os til rddighed for bl.a.:

at lade viden og antagelser blive udfordret

* af skcerpe sproglig opmaoerksomhed

at handle ud fra usikkerhed og begrcenset viden
» at undersgge, eksperimentere og fejle

Ved af lade vores dialoger inspirere af den musiske improvisation, fraceder viind i et rum hvor
flere af disse elementer kommer i spil.

De tre begreber, dialog, improvisation og mening repraesenterer hvad vi mener, er
hensigtsmaessigt ift. at arbejde med organisationers kreative og innovative kapacitet — og
akfiveret i organisationen anvendes begreberne i relation fil flg. overordnede ramme og
mdade at tcenke pa:

» Divergent - dben, sggende, kreativ
* Konvergent — lukke, beslutte, rationel Divergent Konvergent

Rammens venstre side, er den del hvor
den undersggende, og
eksperimenterende tcenkning og samtale
finder sted og ikke mindst,
improvisationen.

Improvisation Planer

Prejekt Projekt

De tre begrebers bevaegelse har vi forsagt
at illustrere nedenfor.

llustrationen har til formal, at vise alle tre begreber er i konstant spil og bevoegelse - pd kryds
og tveers af hinanden - det er sam- og modspillet mellem de tre omrdder, der er vaesentligt.
Det er den skiffende dynamik i og mellem de fre begreber, der fungerer som krumtap og
ramme for at nyt opstér og status quo udfordres.
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Nogle organisationer har méske erfaring med at navigere og agere i de to felter — mening
og dialog, men det er det sidste felt, improvisation, et ofte ukendt og uudforsket omrdde, i
organisatoriske sammenhcenge, der skaber nye muligheder.

Det er den musiske improvisations elementer, der i dialog lafter og udvikler, vores méade at
interagere og samtale p&, s& ny mening og viden opstar.

De fre begreber i spil.

Improvisation

v

emerging.dk- Niels W. Gades Gade 13, 2100 Kbh. @ - info@emerging.dk -
Phone:[+45] 2673-5214 - Bank: reg.nr. 4310 - 4310263745 - CVR: 21323209

UNIQUE PRACTICE - EMBRACING THE MOMENT



